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DECRETO MUNICIPAL N° 055/2025, DE 02 DE ABRIL DE 2025

REGULAMENTA O REGIME JURIDICO DAS
PARCERIAS ENTRE A ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL E AS ORGANIZACOES
DA SOCIEDADE CIVIL, INSTITUIDO PELA LEI
N° 13.019, DE 31 DE JULHO DE 2014 E SUAS
ALTERACOES, E ESTABELECE REGRAS
ESPECIFICAS NO AMBITO DO MUNICIiPIO DE
ITAPECERICA-MG.

O Prefeito de Itapecerica, Estado de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes legais, com
fulcro no art. 69, inciso VI da Lei Orgénica do Municipio e de acordo com 0 que lhe faculta
o art. 88, § 2° da Lei Federal n° 13.019/2014.

CONSIDERANDO o marco regulatério das organizagdes da sociedade civil, instituido pela
Lei Federal n°® 13.019/2014, o qual define normas gerais para as parcerias entre a
Administragio Publica e as Organizagoes da Sociedade Civil visando a consecugéo de
finalidades de interesse publico e reciproco;

CONSIDERANDO o Decreto Federal n® 11.948 de 12 de marco de 2024 que regulamenta a
Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014, para dispor sobre regras e procedimentos do regime
juridico das parcerias celebradas entre a administragdo publica federal e as organizagdes da
sociedade civil;

CONSIDERANDO que o objetivo precipuo da Lei consiste em proporcionar 0
fortalecimento institucional e a valorizagdo das entidades, bem como a transparéncia na
aplicag@o dos recursos € efetividade nas parcerias;

CONSIDERANDO a imprescindibilidade de estabelecer regras e procedimentos relativos
ao regime juridico das parcerias, assim como a defini¢éo das diretrizes que irdo conduzir 0s
trabalhos a serem desenvolvidos;

DECRETA:
CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O presente Decreto dispde sobre as regras, diretrizes e normas para celebragdo de
parcerias entre a Administragao Publica Municipal Direta e Indireta e as Organizagdes da
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Sociedade Civil — OSC, de que trata a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014,
regulamentada pelo Decreto Federal 11.948 de 12 de margo de 2024.

Art. 2°. Para fins deste Decreto, considera-se:

I - administragdo publica municipal: a Administragio Direta e Indireta do Municipio de
Itapecerica-MG.

11 - organizagdo da sociedade civil - OSC:

a) entidade privada sem fins lucrativos que ndo distribua, entre 0s seus sécios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros, eventuais resultados, sobras,
excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza,
participagdes ou parcelas do seu patrimdnio, auferidos mediante o exercicio de suas
atividades, e que os aplica integralmente na consecucdo do respectivo objeto social, de
forma imediata ou por meio da constituigdo de fundo patrimonial ou fundo de reserva.

b) as sociedades cooperativas:

1) previstas na Lein® 9.867, de 10 de novembro de 1999;

2) integradas por pessoas em situagdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social;

3) alcangadas por programas € agoes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda;

4) voltadas para fomento, educagéo e capacitagio de trabalhadores rurais ou capacitagdo de
agentes de assisténcia técnica e extensdo rural;

5) capacitadas para execugdo de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho
social.

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse
publico e de cunho social distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

I1I - parceria: conjunto de direitos, responsabilidades e obrigagdes decorrentes de relag@o
juridica estabelecida formalmente entre a Administra¢do Pablica Municipal e OSC, em
regime de mutua cooperagdo, para a consecugdo de finalidades de interesse publico €
reciproco, mediante a execugdo de atividade ou de projeto expressos em (ermos de

colaboragio, em termos de fomento ou em acordos de cooperagdos;

IV - atividade: conjunto de operagdes que se realizam de modo continuo ou permanente, das
quais resulta um produto ou servico necessario a satisfagdo de interesses compartilhados
pela Administragdo Publica Municipal e pela OSC;

V - projeto: conjunto de operagdes, limitadas no tempo, das quais resulta um produto
destinado a satisfagdo de interesses compartilhados pela Administra¢do Publica Municipal e
pela OSC;

VI - dirigente: pessoa que detenha poderes de administragdo, gestdo ou controle da OSC,
habilitada a assinar termo de colaboragao, termo de fomento ou acordo de cooperagdo com a
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Administragio Publica Municipal para a consecucdo de finalidades de interesse publico e
reciproco, ainda que delegue essa competéncia a terceiros;

VII - administrador publico: agente ptblico revestido de competéncia para assinar termo de
colaboragéo, termo de fomento ou acordo de cooperagdo com OSC para a consecugdo de
finalidades de interesse publico e reciproco, ainda que delegue essa competéncia a terceiros;

VIII - gestor: agente publico responsavel pela gestdo de parceria celebrada por meio de
termo de colaboragéo, termo de fomento ou acordo de cooperagdo, com vinculagdo a area
técnica do objeto, provido de conhecimento técnico e habilitagdo adequada, designado por
ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e fiscalizagdo;

IX - acordo de cooperagdo: instrumento por meio do qual sdo formalizadas as parcerias
estabelecidas pela Administragdo Publica Municipal com OSC para a consecugdo de
finalidades de interesse publico e reciproco que ndo envolvam a transferéncia de recursos
financeiros;

X - conselho de politica piblica: 6rgéo criado pelo poder publico para atuar como instancia
consultiva, na respectiva area de atuagéo, na formulagdo, implementag@o, acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo de politicas publicas;

XI - chamamento publico: procedimento destinado a selecionar OSC para firmar parceria
por meio de termo de colaboragdo ou de fomento, no qual se garanta a observancia dos
principios da isonomia, da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da igualdade, da
transparéncia, da publicidade, da probidade administrativa, da vinculagdo ao instrumento
convocatoério, do julgamento objetivo, da razoabilidade, da eficiéncia e outros que lhes sdo
correlatos;

XII - bens remanescentes: os de natureza permanente adquiridos pela OSC com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugao do objeto, mas que a ele ndo se
incorporam;

XIII - prestagdo de contas: procedimento em que S¢ analisa e se avalia a execugdo da
parceria, pelo qual seja possivel verificar o cumprimento do objeto da parceria e o alcance
das metas e dos resultados previstos, compreendendo duas fases:

a) apresentagao das contas, de responsabilidade da OSC;

b) analise e manifestagdo conclusiva das contas, de responsabilidade da Administra¢do
Publica Municipal, sem prejuizo da atuagdo dos 6rgdos de controle;

XIV - termo aditivo: instrumento que tem por objetivo a modifica¢do de termo de
colaboragdo, de termo de fomento e de acordo de cooperagdo celebrado, vedada a alterag@o
do objeto aprovado;

XV - ato normativo setorial: ato normativo emitido por 6rgdo de controle interno, secretarias
municipais ou ente da Administragdo Publica Indireta com disposigdes complementares a0
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disposto neste decreto sobre celebragio, execugdo € prestagdo de contas de parcerias com
0OSC, de acordo com as peculiaridades dos programas e politicas publicas setoriais.

Paragrafo uinico. Os atos normativos setoriais de que trata o inciso XV deste artigo, quando
emitidos por secretarias municipais ou por ente da Administragdo Publica Indireta deverdo
ser objeto de manifestagdo do 6rgéo de Controle Interno, previamente a sua publicagéo no
Diario Oficial Eletronico do Municipio - DOEM.

Art. 3°. As parcerias entre a Administragdo Publica Municipal e as Organizagdes da
Sociedade Civil (OSCs) tém por objeto a execugdo de atividades ou projetos de relevancia
publica e social, conforme a Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014. Essas parcerias
devem ser formalizadas por meio dos seguintes instrumentos juridicos:

I - Termo de Colaboragao;
II - Termo de Fomento;
III - Acordo de Cooperagdo.

§ 1°. O termo de fomento serd adotado para a consecugao de parcerias cuja concepgdo seja
das organizagdes da sociedade civil, com o objetivo de incentivar projetos desenvolvidos ou
criados por essas organizagdes e envolvam transferéncia de recursos financeiros.

§ 2°. O termo de colaboragdo serd adotado para a consecugdo de parcerias cuja concepgao
seja da Administragdo Piblica Municipal, com o objetivo de executar projetos ou atividades
parametrizadas por ela e envolvam transferéncia de recursos financeiros.

§ 3° A celebragdo de termo de fomento ou termo de colaboragdo sera precedida de
chamamento publico, exceto nas hipoteses previstas na Lei 13.01 9/2014 e neste Decreto.

§ 4°. O Acordo de Cooperagdo constitui instrumento juridico por meio do qual sdo
formalizadas as parcerias estabelecidas pela Administragdo Pablica com as Organizagoes da
Sociedade Civil, para a consecugdio de agdes de interesse publico que ndo envolvam a
transferéncia de recursos financeiros.

§ 5°. O acordo de cooperagdo poderd ser proposto pela Administra¢do Publica Municipal ou
pela Organizagéo da Sociedade Civil.

§ 6°. O acordo de cooperagdo poderd ser prorrogado de acordo com o interesse publico,
hipétese que prescinde de prévia analise.

Art. 4°. Os instrumentos juridicos denominados “Termo de Colaboragdo”, “Termo de
Fomento” e “Acordo de Cooperagdo” deverfio estabelecer, com clareza e precisdo, as
condigdes para sua execugdo, expressas em cldusulas que definam obrigagdes e
responsabilidades das partes, em conformidade com o Plano de Trabalho previamente
aprovado, devendo, obrigatoriamente, atender as regras estabelecidas no ato que o autorizou.
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Art. 5°. A Administragdo Publica Municipal adotara procedimentos para orientar e facilitar a
realizagdo de parcerias e estabelecera critérios para definir objetos, metas, custos ¢
indicadores de avaliagdo de resultados.

Art. 6°. As normas complementares necessarias a execucdo do disposto no art. 4° serdo
editadas pela Procuradoria Geral do Municipio, podendo, se necessario, os Orgdos e as
entidades da Administragio Publica Municipal editar orientagdes complementares, de
acordo com as especificidades dos programas e das politicas publicas setoriais.

Secio I
Do Procedimento de Manifestagio de Interesse Social — PMIS

Art. 7°. O Procedimento de Manifestagdo de Interesse Social — PMIS é o instrumento pelo
qual as organizagdes da sociedade civil, os movimentos sociais € 0s cidaddos apresentam
propostas aos 6rgéos ou entidades municipais para avaliagdo e possibilidade de realizagdo de
chamamento piiblico, objetivando celebragdo de parceria.

Paragrafo unmico. Os procedimentos para a apresentagdo das propostas a serem
encaminhadas 2 Administragio Publica deverdo observar as disposi¢des da Lei Federal n°
13.019/2014, especialmente em seus artigos 19, 20 e 21.

Secio 11
Da Atuacio em Rede

Art. 8°. A execugdo da parceria poderé se dar por atua¢do em rede de duas ou mais OSC’s,
mantida a integral responsabilidade da organizagdo celebrante do termo de fomento ou de
colaboragio.

§ 1°. Na atuago em rede, a celebrante da parceria com a Administragdo Publica, além de
ficar responsdvel pela rede, atuara como sua supervisora, mobilizadora € orientadora das
acdes relacionadas ao objeto da parceria definida.

§ 2°. A atuagdo em rede ndo caracteriza subcontratagdo de servigos e nem descaracteriza a
capacidade técnica e operacional da OSC celebrante.

§ 3°. A atuagio em rede devera ser formalizada entre a OSC celebrante € cada uma das
0SC’s executantes € ndo celebrantes, por meio de termo de atuagdo em rede a ser firmado
por representantes legais das entidades, sob pena de impossibilitar o repasse de recursos as
ndo celebrantes.

§ 4°. Os requisitos de participagdo para a atua¢do em rede das organizagdes da sociedade
civil encontram-se previstos no art. 35-A da Lei Federal n° 13.019/2014.

Secao 111
Excecdes de Aplicabilidade
Art. 9°. N#o se aplicam as exigéncias deste decreto:
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I - aos contratos de gestdo celebrados com organizagdes sociais - OS, desde que cumpridos
os requisitos previstos na Lei n® 9.637, de 15 de maio de 1998;

II - aos convénios e contratos celebrados com as entidades filantropicas e com as sem fins
lucrativos nos termos do § 1° do art. 199 da Constituigdo da Republica;

I1I - aos termos de compromisso cultural referidos no § 1° do art. 9° da Lei n° 13.018, de 22
de julho de 2014;

IV - aos termos de parceria celebrados com organizagdes da sociedade civil de interesse
piblico - OSCIP, desde que cumpridos os requisitos previstos na Lei n° 9.790, de 23 de
margo de 1999;

V - as transferéncias referidas no art. 2° da Lei n® 10.845, de 5 de margo de 2004 (Programa
de Complementagdo ao Atendimento Educacional Especializado as Pessoas Portadoras de
Deficiéncia), e nos arts. 5° e 22 da Lei n° 11.947, de 16 de junho de 2009 (Programa de
atendimento da alimentagfo escolar e do Programa Dinheiro Direto na Escola aos alunos da
educagéo basica);

VI - aos pagamentos realizados a titulo de anuidades, contribui¢des ou taxas associativas em
favor de organismos internacionais ou entidades que sejam obrigatoriamente constituidas
por:

a) membros de Poder ou do Ministério Publico;

b) dirigentes de 6rgéo ou de entidade da administragdo publica;

¢) pessoas juridicas de direito publico interno;

d) pessoas juridicas integrantes da administragéo publica;

VII - as parcerias entre a administragio publica e os servigos sociais auténomos.

Art. 10. E vedada a criagdo de outras modalidades de parcerias ou a combinagdo das
previstas neste decreto.

CAPITULO I
DO GESTOR DA PARCERIA

Art. 11. As parcerias celebradas com a Administragéo Publica deverdo ser acompanhadas
por um gestor designado por ato do Chefe do Executivo Municipal, ficando, quando o gestor
designado ndo for o Secretario Municipal da pasta respectiva, a ele subordinado, tendo as
atribuicdes estabelecidas no art. 61 da Lei Federal n° 13.019/2014, devendo também, além
das visitas in loco, realizar a¢des preventivas e saneadoras em relagdo as parcerias,
mantendo dialogo aberto e constante com a OSC a fim de orientar os melhores caminhos,
auxiliando nas davidas formuladas e mantendo registros do monitoramento € execugdo da
parceria.

CAPITULO 111
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DAS COMISSOES PREVISTAS EM LEI
Secio I
Da Comissio de Selegio

Art.12. Nos termos estabelecidos pela Lei Federal n° 13.019/2014 serdo criadas comissoes
visando a realizagio e julgamento dos chamamentos publicos, bem como, ©
acompanhamento e avaliagdo das parcerias celebradas com as organizagdes da sociedade
civil.

§ 1°. As comissdes de selegdo serdo compostas por membros designados pela administragdo
publica, incluindo representantes de setores pertinentes a parceria em questao.

§ 2°. As comissdes de selegdo avaliardo as propostas conforme critérios de elegibilidade
estabelecidos no edital de chamamento publico, enquanto as comissoes de monitoramento €
avaliagio acompanhardo a execugdo € 0s resultados das parcerias, conforme os indicadores
de desempenho estabelecidos.

§ 3°. As comissdes de monitoramento e avaliagdo acompanhardo a execucdo e os resultados
das parcerias, conforme 0s indicadores de desempenho estabelecidos.

§ 4°. As deliberagdes das comissoes de selecdo e avaliagdo serdo documentadas e publicadas
em sitio eletrdnico oficial, garantindo a transparéncia do processo.

Art. 13. As analises das propostas enviadas pelas 0OSC’s serdo realizadas por uma Comissdo
de Selego, a qual processara e julgara os chamamentos publicos.

§ 1°. A Comissdo de Selegdo, que decidira sempre por maioria, sera constituida por 3 (trés)
servidores publicos municipais, sendo um deles obrigatoriamente efetivo, todos nomeados
por ato do Chefe do Poder Executivo.

§ 2°. Compete a Comisséo de Selegdo avaliar se o objeto das propostas de execugdo de
politica publica e o plano de trabalho estdo em conformidade com as regras © critérios
estabelecidos no edital de chamamento publico e nas disposi¢des previstas na Lei Federal n°

13.019/2014.

§ 3°. A Comissdo de Selegdo, na execugdo de suas atividades, podera ter o apoio de
servidores publicos especialistas nas politicas publicas respectivas, 0s quais fornecerdo
dados técnicos para as tomadas de decisoes € serdo disponibilizados, quando solicitado pela
Comiss#o, pelos Secretarios Municipais das pastas respectivas.

§ 4°. O o6rgdoou a entidade publica municipal podera estabelecer uma ou mais comissdes de
selecdo, observado o principio da eficiéncia.

§ 5°. A selecdo de parceria executada com recursos de fundo especifico podera ser realizada
por comissdo de sele¢do a ser constituida pelo respectivo conselho gestor, conforme
legislagao especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n® 13.019/2014 e deste Decreto.
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§ 6°. A comissdo de sele¢do de que trata o caput poderé incluir representantes da sociedade
civil, indicados, preferencialmente, pelo conselho gestor da respectiva politica publica,
observadas as hipoteses de impedimentos previstas na Lei n° 13.019/2014 e neste Decreto.

§ 7°. O nimero de representantes da sociedade civil ndo sera superior & metade do nimero
total de membros da comisséo de selegéo.

§ 8°. A participagdo na comissdo de selegdo sera considerada prestagdo de servigo publico
relevante, ndo remunerada.

§ 9°. O membro da comissdo de sele¢do devera se declarar impedido de participar do
processo de selegdo quando verificar que participa ou tenha participado, nos altimos 5
(cinco) anos, como associado, cooperado, dirigente, conselheiro ou empregado de qualquer
organizagdo da sociedade civil participante do chamamento publico, assim como, seu
conjuge, companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, bem como, quando sua atuagdo no processo de selegdio configura conflito de
interesse, devendo, neste caso, ser indicado substituto que possua qualificagdo equivalente
ou similar ao anterior.

§ 10. As deliberagdes e decisdes da Comissdo de Selegdo serdo documentadas e publicadas
em sitio eletronico oficial para garantir transparéncia no processo de selecdo.

§ 11. A Comissdo de Sele¢do deve seguir processo de decisdo transparente, registrando
todas as etapas e justificativas das decisdes tomadas, conforme os critérios estabelecidos no
edital.

§ 12. Possibilidade de serem privilegiados critérios de julgamentos qualitativos a serem
inseridos no edital (inovagdo, criatividade, territorialidade e sustentabilidade).

SECAO II
Da Comissio de Monitoramento e Avaliacao

Art. 14. A Comissio de Monitoramento e Avaliagfo ¢é a instincia administrativa colegiada
responsavel pelo monitoramento e avaliagdo do conjunto de parcerias, pela proposta de
aprimoramento dos procedimentos, pela padronizagéo de objetos, custos € indicadores e pela
produgdo de entendimentos voltados a priorizagdo do controle de resultados, sendo, também,
de sua competéncia, a homologagdo dos relatorios técnicos apresentados pela administragdo
publica.

§ 1°. Os membros da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdio serdo designados por 0rgdo
ou entidade publica municipal, em ato especifico, que devera ser constituida por pelo menos
| (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da
administra¢do pablica municipal.

§ 2°. Para promover o monitoramento € avaliagio das parcerias, a administragdo publica
podera valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncias ou firmar parcerias com
6rgdos ou entidades que se situem proximos ao local de aplicagdo dos recursos.
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§ 3°. No caso de parcerias financiadas com recursos de fundos especificos, 0 monitoramento
e a avaliagfio serdo realizados pelos respectivos conselhos gestores.

§ 4°. O 6rgdo ou a entidade publica municipal poderé estabelecer uma ou mais comissdes de
monitoramento e avaliagdo, observado o principio da eficiéncia.

§ 5°. A comissdo de monitoramento e avaliagdo se reunird periodicamente, a fim de avaliar a
execugio das parcerias.

§ 6°. O monitoramento ¢ a avaliagdo da parceria executada com recursos de fundo especifico
poderdio ser realizados por comissdo de monitoramento e avaliagdo a ser constituida pelo
respectivo conselho gestor, conforme legislagao especifica, respeitadas as exigéncias da Lei
n° 13.019, de 2014, e deste Decreto.

§ 7°. O membro da comissdo de monitoramento e avaliagdo devera se declarar impedido de
participar do monitoramento e da avaliagdo da parceria quando verificar que:

[ - tenha participado nos ultimos cinco anos, como associado, cooperado, dirigente,
conselheiro ou empregado da organizagdo da sociedade civil, assim como seu conjuge, seu
companheiro ou qualquer parente seu em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau;

11 - sua atuagiio no monitoramento e na avaliagéo configure conflito de interesse; ou
I1I - tenha participado da comissdo de selegdo da parceria.

Art. 15. A Comissio de Monitoramento e Avaliagdo deve realizar reunides trimestrais e
acompanhar o conjunto de parcerias de forma sistematica por meio das informagdes
registradas nos relatorios de monitoramento € avaliagdo elaborados pelo gestor da parceria,
registrando boas praticas e necessidades de aprimoramentos dos procedimentos e
padronizagdes de objeto, custos ou indicadores, visando o cumprimento das metas
estabelecidas e a geragdo de informagdes gerenciais uteis a tomada de decisdo, constituindo
um sistema continuo de acompanhamento ¢ monitoramento.

Paragrafo unico. Os relatérios de monitoramento € avaliagio devem incluir andlise de
desempenho, cumprimento das metas, e recomendagdes para aprimoramentos.

CAPITULO IV
DO CHAMAMENTO PUBLICO
Secdo I
Disposicoes Gerais

Art. 16. A sele¢io da organizagdo da sociedade civil para celebrar parceria devera ser
realizada pela administragdo publica municipal por meio de chamamento publico, nos
termos do art. 24 da Lei n° 13.019, de 2014.
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§ 1°. O chamamento publico podera selecionar mais de uma proposta, se houver previsdo no
edital.

§ 2°. O chamamento publico para celebragdo de parcerias executadas com recursos de
fundos especificos, como o da crianga e do adolescente, do idoso e de defesa de direitos
difusos, entre outros, podera ser realizado pelos respectivos conselhos gestores, conforme
legislagdo especifica, respeitadas as exigéncias da Lei n°® 13.019, de 2014, e deste Decreto.

§ 3°% Os termos de fomento ou de colaboragdo que envolvam recursos decorrentes de
emendas parlamentares as leis orgamentarias anuais serdo celebrados sem chamamento
publico, nos termos do disposto no art. 29 da Lei n°® 13.019, de 2014, desde que as propostas
sejam apresentadas pelo autor da emenda com a indica¢do de beneficiarios e a ordem de
prioridade.

§ 4°. Os procedimentos e os prazos para verificagdo de impedimentos técnicos nas emendas
parlamentares de que trata o § 3° serdo definidos em ato especifico.

§ 5° O chamamento publico podera ser dispensado ou sera considerado inexigivel nas
hipdteses previstas nos art. 30 e art. 31 da Lei n° 13.019/2014, mediante decisdo
fundamentada do administrador publico municipal, nos termos do art. 32 da referida Lei.

Art. 17. O edital de chamamento publico especificara, no minimo:
I - a programagdo orgamentaria;

II - objeto da parceria com indicagdo da politica, do plano, do programa ou da agdo
correspondente;

III - a data, o prazo, as condigdes, o local e a forma de apresentagdo das propostas;

IV - as condigdes para interposi¢do de recurso administrativo no ambito do processo de
selecdo;

V - o valor de referéncia para a realizagdo do objeto, no termo de colaboragdo, ou o teto, no
termo de fomento;

VI - a previsdo de contrapartida em bens e servigos, se for o caso;
VII - a minuta do instrumento de parceria;

VIII - os pardmetros para apresentagio, no plano de trabalho, das medidas de acessibilidade
para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoas idosas a serem adotadas, de
acordo com as caracteristicas do objeto da parceria e os regulamentos aplicéveis;

IX - as datas e os critérios de selegdo e julgamento das propostas, inclusive no que se refere
a metodologia de pontuag@o e ao peso atribuido a cada um dos critérios estabelecidos, se for
0 caso;

X - a certificagdo da entidade, quando necessaria tal exigéncia;

10



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA
ADM 2025/2028
Rua Vigario Antunes, 155 — Centro — 35.550-000 — Tel. (37)3341-8500
www.itapecerica.mg.gov.br

XI - a previséo de demanda;
XII - quantas propostas serdo selecionadas;

XIII - o tipo de parceria a ser celebrada - termo de fomento, termo de colaboragdo ou acordo
de cooperagdo, com indicagdo da legislagdo aplicavel; e

XIV - os elementos que deverdo constar no plano de trabalho, além daqueles exigidos no art. .
79 da Lei Federal n° 13.019/2014, bem como 0 roteiro para a elaboragéo da proposta, que
poderé constituir esbogo de plano de trabalho.

§ 1° Os critérios de julgamento de que trata o inciso IX do caput deverdo abranger, no
minimo, o grau de adequagéo da proposta:

I - aos objetivos da politica, do plano, do programa ou da agéo em que se insere a parceria; €
11 - ao valor de referéncia ou teto constante do edital.

§ 2° Os critérios de julgamento ndo poderdio se restringir ao valor apresentado para a
proposta, observado o disposto no § 5° do art. 27 da Lei n° 13.019, de 2014.

§ 3° Para a celebragdo de parcerias, poderdo ser privilegiados critérios de julgamento
qualitativos, como inovagdio, criatividade, territorialidade e sustentabilidade, conforme
previsdo no edital.

§ 4°. O edital ndo exigira, como condigdo para a celebragdo de parceria, que as organizagdes
da sociedade civil possuam certificagdo ou titulagdo concedida pelo Estado.

§ 5°. O edital podera incluir clausulas e condi¢des especificas da execugdo da politica, do
plano, do programa ou da ag¢do em que se insere a parceria e podera estabelecer execugdo
por piblico determinado, delimitagdo territorial, pontuagdo diferenciada, cotas, entre outros,

visando, especialmente, os seguintes objetivos:
I - redugfio nas desigualdades sociais e regionais;

11 - promogdo da igualdade de género, racial, étnica, de direitos de pessoas LGBTQIA,
promogdo de direitos de pessoas com deficiéncia, promogdo de direitos de povos e
comunidades tradicionais e promogdo de direitos de quaisquer populagdes em situagdo de
vulnerabilidade social ou ambiental; ou

111 - promog@o da diversidade cultural e da educagéo para a cidadania ativa.

§ 6°. O edital de chamamento publico devera conter dados e informagdes sobre a politica, 0
plano, o programa ou a agao em que se insira a parceria para orientar a elaborago das metas
¢ indicadores da proposta pela organizagdo da sociedade civil.

§ 7°. O 6rgdo ou a entidade da administragdo publica municipal devera assegurar que o valor
de referéncia ou o teto indicado no edital seja compativel com 0 objeto da parceria.
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§ 8°. O edital de chamamento publico, 0 acordo de cooperagdo, o termo de colaboragdo, o
termo de fomento ou os respectivos termos aditivos deverfio ser elaborados conforme
minutas padronizadas da Procuradoria Geral do Municipio.

§ 9°. A Minuta do Edital de Chamamento Publico, elaborada pela Secretaria/Orgdo
interessado, devera ser submetida, antes da assinatura pelo Chefe do Executivo, a analise
juridica da Procuradoria Geral do Municipio — PGM, que realizara o controle juridico/legal e
preventivo do competente ato administrativo, podendo, somente depois da analise da PGM,
ser publicado o instrumento.

§ 10. O orgho ou a entidade da administragdo publica municipal podera sugerir a
Procuradoria Geral do Municipio alteragdes e adequagdes das minutas padronizadas.

§ 11. Na construcdo das diretrizes e dos objetivos constantes nos editais de chamamento
publico, os Orgdos e as entidades da administragdo publica municipal assegurardo, sempre
que possivel, a participagdo social.

§ 12. Durante a fase de inscri¢des do chamamento publico, o 6rgdo ou a entidade da
administragdo publica municipal podera orientar e esclarecer as organizagoes da sociedade
civil sobre a inscrigdo e a elaboragdo de propostas, por meio da realizagdo de atividades
formativas, do estabelecimento de canais de atendimento e de outras agdes.

Art. 18. O chamamento publico sera amplamente divulgado no sitio eletrénico oficial do
6rgdo ou da entidade publica municipal com prazo de 30 (trinta) dias.

Paragrafo tnico. A Administragdo Publica Municipal podera dispensar a realizagdo do
chamamento publico no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educag@o,
saude e assisténcia social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil
previamente credenciadas pelo 6rgdo gestor da respectiva politica.

Art. 19. O prazo para a apresentagao de propostas serd de, no minimo, 30 (trinta) dias,
contados da data de publicagdo do edital.

Art. 20. Nio sera exigida contrapartida financeira como requisito para a celebragdo de
parceria.

Art. 21. A organizagdo da sociedade civil podera oferecer contrapartida voluntdria,
financeira ou em bens e servigos, independentemente do valor global da parceria.

Paragrafo tunico. A oferta de contrapartida voluntdria nao podera ser exigida como
requisito para a celebragdo de parceria ou avaliada como critério de julgamento em
chamamento publico.

Secdo 11
Do Processo de Selegio

Art. 22. O processo de selegdo abrangera a avaliagdo das propostas, a divulgagdo € a
homologagéo dos resultados.
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Art. 23. A avaliagdo das propostas tera carater eliminatério e classificatorio.

§ 1°. As propostas serdo classificadas de acordo com Os critérios de julgamento
estabelecidos no edital.

§ 2°. Sera eliminada a organizagio da sociedade civil cuja proposta esteja em desacordo com
os termos do edital ou que néo contenha as seguintes informagoes:

[ - a descri¢io da realidade objeto da parceria e 0 nexo com a atividade ou o projeto
proposto;

11 — as agdes a serem executadas, as metas a serem atingidas e os indicadores que aferirdo o
cumprimento das metas;

I1I - os prazos para a execugdo das agdes e para O cumprimento das metas; €
IV - o valor global.

Art. 24. O Plano de Trabalho, documento essencial e que servird de guia para a realizagdo
da parceria, deve conter, no minimo, além do que dispuser a legislagdo pertinente:

I - Os objetivos gerais e especificos da parceria e a descrigdo da realidade objeto da parceria
e 0 nexo com a atividade ou o projeto proposto com as metas a serem atingidas;

11 - As agdes a serem executadas, as metas quantitativas e mensuraveis a serem atingidas € a
defini¢do dos indicadores, documentos e outros meios a serem utilizados para a aferi¢do do
cumprimento das metas, bem como, a forma de execugdo das agdes, os prazos para a
execugdo das agdes € para o cumprimento das metas;

[II - Os resultados esperados, bem como a forma de verificagdo do alcance dos objetivos e
dos resultados esperados;

IV - A forma e a frequéncia de acompanhamento, bem como o(s) responsavel(s);

V - O valor global e os valores € as despesas necessarias a consecugdo do objeto, assim
como os resultados previstos com a execucdo do plano de trabalho;

VI - a previsdo de receitas, se houver, e a estimativa de despesas a serem realizadas na
execugdo das agoes, incluindo os encargos sociais e trabalhistas e a discriminagdo dos custos
indiretos necessarios a execugdo do objeto;

VII - os valores a serem repassados mediante cronograma de desembolso; €
VIII - as agdes que demandardo pagamento em espécie, quando for o caso.

Art. 25. Para a sele¢do e julgamento das propostas, devera ser utilizada metodologia de
pontuagdo, cujos pontos serdio atribuidos pela Comisséo de Sele¢do, na forma como dispora
o edital de chamamento publico.

Art. 26. As propostas, apos a atribuicdo dos pontos pela Comissdo de Selecdo, serdo
classificadas por ordem de pontuagdo, sendo declarada vencedora a proposta que obtiver a
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maior pontuagdo, ficando climinadas aquelas que obtiverem 0 (zero) em qualquer um dos
critérios estabelecidos no edital.

Art. 27. Em caso de empate na pontuagdo, sera aplicado critério de desempate estabelecido
em edital utilizando-se os critérios de pontuagdo de maior relevancia para a parceria, ocasido
em que, permanecendo o empate, tera preferéncia a organizagdo da sociedade civil que tenha
maior experiéncia na execugao da politica publica objeto do Edital de Chamamento, atestada
com comprovagdo de que desenvolve ou desenvolveu politicas piblicas em parceria com a
Administragdo Publica Municipal de Itapecerica-MG e, ainda assim permanecendo 0
empate, aquela que estiver constituida formalmente ha mais tempo no Municipio.

Art. 28. A Administragdo publica procedera, depois de encerrada a etapa competitiva, a
verificagdo dos documentos que venham a comprovar o atendimento aos requisitos legais e
juridicos pela OSC mais bem classificada, observando, para tanto, o disposto nos artigos 33
e 34 da Lei Federal n° 13.019/2014.

§ 1° Além da documentagdio estabelecida no caput do presente artigo, a Administragdo
Publica, através de sua Secretaria/Orgdo que iniciou O processo, devera adotar as
providéncias estabelecidas no art. 35 da Lei Federal n° 13.019/2014, especialmente no queé
concerne a emissdo de parecer por 6rgdo técnico acerca do objeto da politica, € de

solicitacdio de emissdo de parecer juridico a Procuradoria Geral do Municipio — PGM.

§ 2°. Constardo, quando da celebragdo dos instrumentos de formalizago das parcerias, as
clausulas essenciais previstas no art. 42 da Lei Federal n® 13.019/2014.

Art. 29. A fase de selegdo e homologagao seguira etapas e prazos estabelecidos no Edital de
Chamamento Publico, desde que respeitado o prazo minimo de 30 (trinta) dias para
apresentagdo das propostas/planos de planos de trabalho.

Secdo 111
Da Divulgagio e da Homologacio de Resultados

Art. 30. O o6rgdo ou a entidade publica municipal divulgara o resultado preliminar do
processo de selegdo no seu sitio eletronico oficial.

Art. 31. As organizagdes da sociedade civil poderdo apresentar recurso contra o resultado
preliminar, no prazo de cinco dias, contados da publicagao da decisdo, ao colegiado que a
proferiu.

§ 1°. Os recursos que ndo forem reconsiderados pelo colegiado no prazo de 5 (cinco) dias,

contados do recebimento, deverdo ser encaminhados a autoridade competente para decisdo
final.

§ 2°. Havendo justo receio de prejuizo de dificil ou incerta reparagdo decorrente da
execugio, a autoridade recorrida ou a imediatamente superior podera, de oficio ou a pedido,
dar efeito suspensivo ao recurso.
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§ 3°. No caso de selegdo realizada por conselho gestor de fundo, a competéncia para decisdo
final do recurso podera observar regulamento proprio do conselho.

§ 4°. N#o caberd novo recurso da decisdo do recurso previsto neste artigo.

Art. 32. Apos o julgamento dos recursos ou O (transcurso do prazo para interposicdo de
recurso, o orgdo ou a entidade publica municipal devera homologar e divulgar, no seu sitio
cletronico oficial, as decisdes recursais proferidas e o resultado definitivo do processo de
selegdo.

Secio IV
Da Dispensa e da Inexigibilidade de Chamamento Publico

Art. 33. Nos termos estabelecidos pelo art. 30 da Lei Federal n° 13.019/2014, a dispensa de
chamamento publico ¢ autorizada nos seguintes casos:

I - urgéncia decorrente de paralisagdo ou iminéncia de paralisagio de atividades de relevante
interesse publico, assim reconhecidos pelo Chefe do Executivo Municipal, e pelo prazo de
até 180 (cento e oitenta) dias;

11 - nos casos de guerra, calamidade ptblica, grave perturbag¢do da ordem publica ou ameaga
a paz social;

I - quando se tratar da realizagdo de programa de protegio a pessoas ameagadas ou em
situagdo que possa comprometer a sua seguranca;

IV - no caso de atividades voltadas ou vinculadas a servigos de educagio, satde e assisténcia
social, desde que executadas por organizagdes da sociedade civil previamente credenciadas
pelo 6rgdo gestor da respectiva politica.

Art. 34. Nos termos estabelecidos pelo art. 31 da Lei Federal n° 13.019/2014, sera
considerado inexigivel o chamamento publico quando ndo houver possibilidade de
competigdo entre as organizagdes da sociedade civil, em razdo da natureza singular do
objeto da parceria, ou, se as metas somente puderem ser atingidas por uma entidade
especifica, especialmente quando:

I - 0 objeto da parceria constituir incumbéncia prevista em acordo, ato ou compromisso
internacional, no qual sejam indicadas as institui¢des que utilizardo os recursos;

Il - a parceria decorrer de transferéncia para a organizagéo da sociedade civil que esteja
autorizada em lei na qual seja identificada expressamente a entidade beneficiaria, inclusive
quando se tratar da subvengao prevista no inciso I do § 3° do art. 12 da Lei n° 4.320, de 17
de margo de 1964, observado o disposto no art. 26 da Lei Complementar n° 101, de 4 de
maio de 2000.

Art. 35. Nos termos do § 1° do art. 32 da Lei Federal n° 13.019/2014, a auséncia de
realizagdo de chamamento publico devera ser precedida de justificativa pelo administrador
publico, sob pena de nulidade do ato de formalizagdo da parceria, devendo, ainda, ser
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publicado extrato da justificativa no Didrio Oficial do Municipio, especialmente por meio
eletronico.

Art. 36. Sera admitida impugnagdo a justificativa da dispensa ou inexigibilidade, a qual
devera, sob pena de preclusdo, ser apresentada no prazo de 5 (cinco) dias da data da
publicagdo do ato de justificativa, devendo, o teor da impugnagdo, ser analisado pelo
administrador publico responsével, dentro do prazo de 5 (cinco) dias uteis da data do
protocolo.

Paragrafo tinico. Havendo fundamento na impugnagdo, sera revogado o ato que declarou a
dispensa ou considerou inexigivel o chamamento pablico, devendo ser iniciado ©
procedimento para a realizagdo do chamamento publico.

Art. 37. A utilizacdo do instituto da dispensa e da inexigibilidade de chamamento publico
ndo afasta a aplicagio dos demais requisitos normativos previstos na Lei Federal n°
13.019/2014 e no presente Decreto.

CAPITULOV
DA CELEBRACAO DO INSTRUMENTO DE PARCERIA
Seciao I
Do Instrumento de Parceria

Art. 38. O termo de fomento ou de colaboragdo ou 0 acordo de cooperagdo devera conter as
clausulas essenciais previstas no art. 42 da Lei n° 13.019, de 2014.

Art. 39. A clausula de vigéncia de que trata o inciso VI do caput do art. 42 da Lei n°
13.019/2014 devera estabelecer prazo correspondente ao tempo necessario para a execugao
integral do objeto da parceria, passivel de prorrogag@o, desde que o periodo total de vigéncia
ndo exceda 10 (dez) anos.

Paragrafo winico. O periodo total de vigéncia podera, excepcionalmente, ser superior ao
limite previsto no caput, quando houver decisdo técnica fundamentada da administragdo
puablica municipal que, sem prejuizo de outros elementos, reconhega:

I - a excepcionalidade da situagao fatica; e
11 - o interesse piiblico no prazo maior da parceria.

Art. 40. Quando a execugdo da parceria resultar na producao de bem submetido ao regime
juridico relativo a propriedade intelectual, o termo ou acordo dispora, em cldusula
especifica, sobre sua titularidade e seu direito de uso, observado o interesse publico e o
disposto na Lei n°® 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, e na Lei n® 9.279, de 14 de maio de
1996.
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Paragrafo dnico. A cldusula de que trata este artigo devera dispor sobre o tempo € 0 prazo
da licenga, as modalidades de utilizagdo e a indicagdo quanto ao alcance da licenga, se
unicamente para o territorio nacional ou também para outros territorios.

Art. 41. A titularidade dos bens remanescentes de que trata o inciso X do caput do art. 4 da
Lei n° 13.019/2014, sera da organizagio da sociedade civil, exceto se o instrumento de

parceria celebrado dispuser que a titularidade sera do érgdo ou da entidade publica
municipal.

§ 1°. Na hipotese do inciso do caput, a organizagio da sociedade civil devera, a partir da data
da apresentagdo da prestagdo de contas final, disponibilizar os bens para a administra¢ao
publica municipal, que devera retira-los, no prazo de até 90 (noventa dias), apos o qual a
organizagdo da sociedade civil néo mais sera responsavel pelos bens.

§ 2°. A clausula de determinagdo da titularidade dos bens remanescentes para 0 0rgao ou a
entidade publica municipal formaliza a promessa de transferéncia da propriedade de que
trata o art. 35, § 5° da Lein® 13.019, de 2014.

§ 3°. Na hipétese em que a titularidade seja da organizagdo da sociedade civil, a clausula de
definicdo da titularidade dos bens remanescentes podera prever que a organizagdo da

sociedade civil possa realizar doagdo a terceiros, inclusive beneficiarios da politica publica
objeto.

§ 4°. Na hipotese em que a titularidade seja da organizagéo da sociedade civil e a prestagdo
de contas final seja rejeitada, a titularidade dos bens remanescentes permanecera da
organizagio da sociedade civil, observados os seguintes procedimentos:

I - ndo serd exigido ressarcimento do valor relativo ao bem adquirido quando a motivagao da
rejeigdo ndo estiver relacionada ao seu uso ou aquisi¢d@o; ou

11 - o valor pelo qual o bem remanescente foi adquirido devera ser computado no célculo do
dano ao erério a ser ressarcido, quando a motivagéo da rejeicdo estiver relacionada ao seu
uso ou aquisigdo.

§ 5°. Na hipotese de dissolugiio da organizagdo da sociedade civil durante a vigéncia da
parceria os bens remanescentes serdo retirados pela administragdo publica municipal no
prazo de 90 (noventa dias), contados da data de notifica¢do da dissolugéo.

Secio II
Da Celebracéo

Art. 42. Para a celebragdo da parceria, a organizagéo da sociedade civil selecionada devera
comprovar o cumprimento dos requisitos previstos no inciso I do caput do art. 2° nos
incisos I a V do caput do art. 33 e nos incisos 1T a VII do caput do art. 34 da Lei n°
13.019/2014, € a ndo ocorréncia de hipoteses que incorram nas vedagdes de que trata o art.
39 da referida Lei, que serdio verificados por meio da apresentagdo dos seguintes
documentos:
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[ - copia do estatuto registrado e suas alteragdes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lein® 13.019/2014;

II - comprovante de inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ, emitido no
sitio eletrdnico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para demonstrar que a
organizagdo da sociedade civil existe ha, no minimo, 3 (trés) anos com cadastro ativo;

III - comprovantes de experiéncia prévia na realizagéo do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante de, no minimo, 1 (um) ano de capacidade técnica e operacional,
podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros;

IV - relatérios de atividades com comprovagéo das agdes desenvolvidas, instrumentos de
parceria, inclusive executados em rede, firmados com orgdos e entidades da administra¢éo
publica, entes estrangeiros, entidades e organismos internacionais, empresas ou outras
organizagdes da sociedade civil;

V - publicagdes, pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela
organizagdo da sociedade civil oua respeito dela;

VI - curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

VII - declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por 6rgéos publicos, institui¢oes de ensino, redes, organizagdes da sociedade civil,
movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou comités de
politicas publicas, entes estrangeiros ou entidades ou organismos de cooperagado
internacional; ou

VIII - prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organizagdo da sociedade
civil;

IX - certiddo de débitos relativos a créditos tributarios federais e a divida ativa da unido;

X - certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servigo - CRE/FGTS;

XI - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

XII - relagdo nominal atualizada dos dirigentes da organizagéo da sociedade civil, conforme
o estatuto, com enderego, telefone, endereco de correio eletrdnico, nimero e Orgéo
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas -
CPF de cada um deles;

XIII - copia de documento que comprove que a organizago da sociedade civil funciona no
enderego por ela declarado, como conta de consumo ou contrato de locagdo;

XIV - declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil com informag@o
de que a organizagao € seus dirigentes ndo incorrem em quaisquer das vedagoes previstas no
art. 39 da Lei n° 13.019/2014, as quais deverio estar descritas no documento; €
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XV - declaragdo do representante legal da organizagdo da sociedade civil sobre a existéncia
de instalagdes e outras condigdes materiais da organizagdo ou sobre a previsdo de contratar
ou adquirir com recursos da parceria.

§ 1° A capacidade técnica e operacional da organizagdo da sociedade civil independe da
capacidade ja instalada, admitida a contratagdo de profissionais, a aquisicdo de bens e
equipamentos ou a realizagdo de servigos de adequagéo de espago fisico para o cumprimento
do objeto da parceria.

§ 2°. Serfio consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos IV a
VI do caput, as certiddes positivas com efeito de negativas.

§ 3°. As organizagoes da sociedade civil ficardo dispensadas de reapresentar as certiddes que
estiverem vencidas no momento da analise, desde que estejam disponiveis eletronicamente.

§ 4°. A organizagdo da sociedade civil devera manter seus dados cadastrais atualizados junto
a administragdo publica.

Art. 43. Além dos documentos relacionados no art. 39, a organizagio da sociedade civil, por
meio de seu representante legal, devera apresentar declaragdo de que:

I - ndio ha, em seu quadro de dirigentes:

a) membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6rgdo ou entidade da
administragdo publica municipal;

b) conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau, das pessoas mencionadas na alinea “a” deste inciso;

I - ndo contratara para prestagéo de servicos vinculados a parceria, servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fungdo de confianga, de 6rgéo ou
entidade da administragdo ptblica municipal celebrante, ressalvadas as hipoteses previstas
em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e

111 - ndo serdio remunerados, a qualquer titulo, com 0s recursos repassados:

a) membro de Poder ou do Ministério Ptblico ou dirigente de orgédo ou entidade da
administragdo publica municipal;

b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fung&o
de confianga, de o¢rgdo ou entidade da administragdo publica municipal celebrante,
ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias; e

C) pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragdo publica ou
contra o patrimdnio publico, de crimes eleitorais para os quais a lei determine pena privativa
de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagio de bens, direitos € valores.

§ 1°. Para fins deste Decreto, entende-se por membro de Poder o titular de cargo estrutural a
organizagdo politica do Pais que exerga atividade tipica de governo, de forma remunerada,

19



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITAPECERICA

ADM 2025/2028
Rua Vigario Antunes, 155 - Centro - 35.550-000 - Tel. (37)3341-8500
www.itapecerica.mg.gov.br

como Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, € seus respectivos vices, Ministros
de Estado, Secretarios Estaduais e Municipais, Senadores, Deputados Federais, Deputados
Estaduais, Vereadores, membros do Poder Judiciario e membros do Ministério Piblico.

§ 2°. Para fins deste Decreto, ndo sdo considerados membros de Poder os integrantes de
conselhos de direitos e de politicas publicas.

§ 3°. E facultado a administragdo publica solicitar, ja na etapa de apresentagéo das propostas,
as documentagdes supracitadas.

Art. 44. Caso se verifique irregularidade formal nos documentos apresentados, ou quando as
certiddes estiverem com prazo de vigéncia expirado e novas certiddes ndo estiverem
disponiveis eletronicamente, a organizagéo da sociedade civil sera notificada para, no prazo
de 15 (quinze) dias, regularizar a documentagéo, sob pena de ndo celebragdo da parceria.

Art. 45. Para celebragio da parceria, o parecer juridico sera emitido pela Procuradoria Geral
do Municipio.

Art. 46. Os termos de fomento e de colaboragdo € os acordos de cooperagéo serdo firmados
pelo Prefeito Municipal, permitida a delegagdo, vedada a subdelegagéo.

CAPITULO VI
DA EXECUCAO DA PARCERIA
Secao I
Fase de Execu¢io da Parceria

Art. 47. A fase da execugdo da parceria consiste em etapa de cumprimento do Termo de
Colaboragdo, Termo de Fomento ou Acordo de Cooperagdo, incluindo a liberagdo e
movimentagdo dos recursos financeiros, bem como a possibilidade de altera¢éo da parceria.

Art. 48. O prazo de vigéncia da parceria podera ser alterado mediante solicitagdo formal e
devidamente justificada da organizagfio da sociedade civil, a qual devera ser apresentada a
administragiio publica com prazo minimo de 30 (trinta) dias anteriores ao encerramento da
parceria.

Art. 49. A parceria poderd ser revista, por ato de oficio da administragdo publica ou por
solicitacdo da organizagdo da sociedade civil, para alteragdo, utilizagéo ou remanejamento
de valores e rendimentos, prazos, metas ou necessidades de ajustes na execugdo do objeto,
sempre mediante termo aditivo ou certiddo de apostilamento aos termos de colaboragdo,
fomento ou plano de trabalho original, observando-se:

I - Nos casos de termos aditivos:

a) ampliagdo de até 50% (cinquenta por cento) do valor global, nos termos do Decreto
Federal n° 11.948 de 12 de margo de 2024;
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b) redugdo do valor global, sem limitagao de valor, nos termos do Decreto Federal n® 11.948
de 12 de margo de 2024;

¢) prorrogagio da vigéncia da parceria, observado o limite de 10 (dez) anos, nos termos do
Decreto Federal n° 11.948 de 12 de margo de 2024;

d) alteragdo da destinagdo dos bens remanescentes;
II - nos casos de certiddo de apostilamento:

a) utilizagdo de rendimentos de aplicagdes financeiras ou de saldos porventura existentes
antes do término da execugdio da parceria, nos termos do Decreto Federal n® 11.948 de 12 de
margo de 2024;

b) ajustes da execug@o do objeto da parceria no plano de trabalho, nos termos do Decreto
Federal n° 11.948 de 12 de margo de 2024;

¢) remanejamento de recursos sem a alteragdo do valor global, nos termos do Decreto
Federal n° 11.948 de 12 de margo de 2024;

§ 1°. O percentual a ser aditivado de que trata a alinea “a” do inciso I, usara como base o
valor global/original da parceria, até que atinja o valor maximo previsto neste Decreto, € este
podera ser mantido durante toda a vigéncia.

§ 2°. Sem prejuizo das alteragdes previstas no caput, a parceria devera ser alterada por
certidio de apostilamento, independentemente de anuéncia da organizagdo da sociedade
civil, para:

I - prorrogagdo da vigéncia, antes de seu término, quando o Orgédo ou a entidade da
administragdo publica municipal tiver dado causa ao atraso na liberagdo de recursos
financeiros, ficando a prorrogagéo limitada ao exato periodo do atraso verificado; ou

11 - indicagéio dos créditos orgamentdrios de exercicios futuros.

§ 3°. O 6rgdo ou a entidade publica devera se manifestar sobre a solicitagdo de que trata o
caput no prazo de 30 (trinta) dias, contado da data de sua apresentagdo, ficando o prazo
suspenso quando forem solicitados esclarecimentos & organizagdo da sociedade civil.

§ 4°. No caso de término da execugio da parceria antes da manifestagdo sobre a solicita¢do
de alteragdo da destinagéo dos bens remanescentes, a custodia dos bens permanecera sob a
responsabilidade da organizagdo da sociedade civil até a decisdo do pedido.

§ 5°. Fica dispensada a autorizagdo prévia nas hipdteses de alteragéo do plano de trabalho
para o remanejamento de recursos de que trata a alinea “c” do inciso II do caput em
percentual de até 20% (vinte por cento) do valor global da parceria.

§ 6°. Para fins do disposto no § 4°, caberd a organizagdo da sociedade civil encaminhar
comunicagdo posterior a administragdo pablica municipal para cientificar o gestor da
parceria e se for o caso, realizagdo de apostilamento.
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Art. 50. A administragio Publica tera o prazo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da solicitagdo da OSC, para se manifestar formalmente sobre a alteragdo dos
termos de colaboracdo, fomento ou do plano de trabalho, podendo este prazo ser dilatado até
o dobro, caso necessario.

Paragrafo tinico. Quando a alteragao for proposta pela Administragao Publica, a OSC tera o
prazo de até 10 (dez) dias para se manifestar, contados do recebimento da proposta de
alterag@o.

Art. 51. As alteragdes da parceria deverdo ser precedidas de justificativa da OSC, quando
for o caso, e de manifestagdo do gestor da parceria, de parecer da Procuradoria Geral do
Municipio e de aprovagdo do Chefe do Executivo ou de quem ele delegar tal atribuigdo.

Art. 52. A liberagdo de recursos obedecera ao cronograma de desembolso que guardara
consondncia com as metas da parceria.

§ 1°. Os recursos serdo depositados em conta corrente especifica, isenta de tarifa bancdria,
em institui¢do financeira publica.

§ 2°. Os recursos serao aplicados em caderneta de poupan¢a, fundo de aplicagdo financeira
de curto prazo ou operagdo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
mediante avaliagdo do investimento mais vantajoso, enquanto ndo empregados na sua
finalidade.

§ 3° O atraso na liberagdo das parcelas pactuadas no plano de trabalho configura
inadimplemento de obrigagdo estabelecida no termo de fomento ou de colaboragdo e se este
perdurar:

a) por mais de 30 (trinta) dias, a organizagdo da sociedade civil podera suspender as
atividades até a regularizagio do desembolso; ou

b) por mais de 60 (sessenta) dias, a organizagdo da sociedade civil podera rescindir a
parceria firmada, garantindo-se acerto final com liberagdo de recursos proporcional a
eventual alocagdo de recursos proprios da entidade.

Art. 53. As liberagdes de parcelas serdo retidas nas hipéteses previstas no art. 48 da Lei n°
13.019/2014.

§ 1° O atraso injustificado no cumprimento de metas pactuadas no plano de trabalho
configura inadimplemento de obrigagdo estabelecida no termo de fomento ou de
colaboragdo, conforme disposto no inciso 11 do caput do art. 48 da Lei n° 13.019/2014.

§ 2°. As parcerias com recursos depositados em conta corrente especifica e ndo utilizados no
prazo de trezentos e sessenta ¢ cinco dias deverdio ser rescindidas.

§ 3°. O disposto no § 3° podera ser excepcionado quando houver execugdo parcial do objeto,
desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo dirigente
méximo da entidade da administragio publica.
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Art. 54. Os recursos da parceria geridos pelas organizagdes da sociedade civil, inclusive
pelas executantes nao celebrantes na atuagdo em rede, estdo vinculados ao plano de trabalho
e ndo caracterizam receita propria e nem pagamento por prestagdo de servigos € devem ser
alocados nos seus registros contabeis conforme as Normas Brasileiras de Contabilidade,
devendo ainda obedecer aos atos normativos da Administragdo Publica Municipal sobre a
execugdo dos recursos.

Art. 55. Os recursos remanescentes da vigéncia da parceria poderdo ser utilizados em caso
de prorroga¢do e/ou em caso de novo termo parceria com a mesma Organizagdo da
Sociedade Civil, desde que tenha 0 mesmo objeto.

Art. 56. A liberagdo dos recursos € suas respectivas parcelas serdo realizadas em estrita
conformidade com o cronograma de desembolso aprovado, apds manifestagdo do gestor da
parceria e liberagdo pelo Chefe do Executivo ou por quem ele delegar tal competéncia,
estando, ainda, condicionada tal liberagdo ao seguinte:

I - que ndo haja evidéncia de irregularidades na aplicagdo de parcela anteriormente recebida;

II - que ndo haja desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou O inadimplemento da
OSC em relagdo as obrigagdes estabelecidas na parceria;

III - que ndo haja, por parte da OSC, atrasos injustificados no cumprimento das etapas ou
fases da parceria;

IV — a adog@o, pela OSC, de medidas saneadoras apontadas pelos 6rgaos de controle dentro
do prazo de 30 (trinta) dias ap6s a notificagdo, ou apresente justificativa aceita pela
Administragdo Publica;

V - que ndo haja a pratica de atos atentatérios aos principios da Administragdo Publica nas
contratacdes e demais atos congéneres praticados na execugéo da parceria;

VI - que néo haja o descumprimento de qualquer clausula do instrumento de parceria;

VII - que ndo haja o inadimplemento da OSC nos cadastros e sistemas municipais
obrigatorios.

Art. 57. Nos casos em que 0 cronograma de desembolso estabelega o repasse dos recursos
em parcelas, deverdo ser observados:

I - pelo Ente Publico responsavel pela parceria, a regularidade fiscal da OSC;

II - pela OSC, a apresentagdo da prestagdo de contas das parcelas anteriores € da execugdo
dos planos de trabalho, nos prazos fixados pelos oOrgdos de controle ¢ pela gestdo da
parceria.

Art. 58. A movimentagdo e aplicagdo dos recursos financeiros seguirdo os procedimentos
previstos nos artigos 51, 52 e 53 da Lei Federal n° 13.019/2014, devendo os pagamentos
serem realizados mediante transagao eletronica bancaria, salvo impossibilidade devidamente
comprovada, ocasido em que poderdo ser realizados pagamentos em espécie.
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Secio 11
Das Compras e Contratagdes e da Realizagio de Despesas e Pagamentos

Art. 59. As compras e contratagdes de bens e servicos pela organizagdo da sociedade civil
com recursos transferidos pela administragio publica poderdo utilizar métodos usualmente
utilizados pelo setor privado.

§ 1°. A execugdo das despesas relacionadas a parceria observara, nos termos de que trata o
art. 45 da Lei n® 13.019, de 2014:

I - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as
despesas de custeio, de investimento e de pessoal;

Il - a responsabilidade exclusiva da organizagdo da sociedade civil pelo pagamento dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais e das taxas de importagdo, de
cambio, aduaneiras e similares, relacionados a execugdo do objeto previsto no termo de
fomento ou de colaboragdo, o que ndo implica responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
administragio publica municipal quanto a inadimpléncia da organizagdo da sociedade civil
em relagdo ao referido pagamento, aos dnus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos
danos decorrentes de restri¢do a sua execugao.

§ 2°. A organizagdo da sociedade civil devera verificar a compatibilidade entre o valor
previsto para realizagéo da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da
compra ou contratagao.

§ 3°. Se o valor efetivo da compra ou da contratagdo for superior ao previsto no plano de
trabalho, a organizagdo da sociedade civil devera assegurar a compatibilidade do valor
efetivo com os novos precos praticados no mercado.

§ 4°. Sera facultada as organizagdes da sociedade civil a utilizagdo do portal de compras
disponibilizado pela administragao piblica federal.

Art. 60. As organizagdes da sociedade civil deverdo obter de seus fornecedores e
prestadores de servigos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com data, valor, nome €
ntmero de inscri¢do no CNPJ da organizagdo da sociedade civil e do CNPJ ou CPF do
fornecedor ou prestador de servigo, para fins de comprovagdo das despesas.

Art. 61. Os custos indiretos necessarios a execugdo do objeto, de que trata o inciso III do
caput do art. 46 da Lei n° 13.019/2014, poderdo incluir, entre outras despesas, aquelas com
internet, transporte, aluguel, telefone, consumo de agua e luz ¢ remuneragdo de servigos
contabeis e de assessoria juridica.

Art. 62. As organizagdes da sociedade civil poderdo realizar quaisquer despesas necessarias
a execugio do objeto previstas no plano de trabalho, incluidos:

[ - a aquisi¢@o de bens permanentes, essenciais a concepgdo do objeto;
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Il - os servicos comuns de engenharia para adequagdo de espago fisico, desde que
necessérios & instalacéo dos equipamentos e dos materiais essenciais a execug¢do do objeto;

111 - a aquisi¢io de solugdes e ferramentas de tecnologia da informagéo e da comunicagéo,
incluidos equipamentos periféricos, ferramentas e solugdes de apoio a tecnologia, € os
servigos de implantagdo ou de manutengéo periodica, necessarios para o funcionamento das
referidas aquisigoes;

IV - os custos indiretos de que trata o inciso III do caput do art. 46 da Lei n° 13.019, de
2014, como despesas com internet, transporte, combustivel, aluguel, telefone, consumo de
4gua, energia e gas, obtencdo de licengas e despesas de cartorio, remuneragdo de Servigos
contabeis, assessoria juridica, assessoria de comunicago e servigos graficos.

§ 1°. As multas, os juros ou as corregdes monetdrias referentes a pagamentos ou a
recolhimentos realizados fora dos prazos pela organizagdo da sociedade civil poderdo ser
pagos com recursos da parceria, desde que decorrentes de atraso da administragéo publica
municipal na liberagéo de parcelas de recursos financeiros.

§ 2°. E vedado o pagamento de despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a
vigéncia estabelecida pelo termo de fomento ou pelo termo de colaboragéo.

§ 3°. A organizagiio da sociedade civil somente podera pagar despesa em data posterior ao
término da execuc¢do do termo de fomento ou de colaboragdo quando o fato gerador da
despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

Art. 63. Para os fins deste Decreto, considera-se equipe de trabalho o pessoal necessario a
execugdo do objeto da parceria, que poderd incluir pessoas pertencentes ao quadro da
organizagio da sociedade civil ou que vierem a ser contratadas, desde que exercam a¢do
prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da legislagéo civel e trabalhista.

Art. 64. Poderdo ser pagas com recursos vinculados & parceria as despesas com
remunera¢do da equipe de trabalho, inclusive de pessoal préprio da organizagdo da
sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, podendo contemplar as despesas com
pagamentos de impostos, contribuigdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo -
FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisorias ¢ demais
encargos sociais e trabalhistas, desde que tais valores:

I - estejam previstos no plano de trabalho e sejam proporcionais a0 tempo efetivamente
dedicado a parceria;

Il - sejam compativeis com o valor de mercado e observem o0s acordos e as convengdes
coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e individual;

I - sejam compativeis com o valor de mercado na regido correspondente a sua area de
atuagdo e observem os acordos e as convengdes coletivas de trabalho e, em seu valor bruto e
individual.
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§ 1°. Poderdo ser pagas diarias referentes a deslocamento, hospedagem € alimentacdo, nos
casos em que a execugdo do objeto da parceria assim o exigir, para a equipe de trabalho e
para os prestadores de servigo voluntario, nos termos da Lei n° 9.608, de 18 de fevereiro de
1998.

§ 2°. O pagamento das verbas rescisorias de que trata o caput, ainda que ap6s o término da

execugdo da parceria, deverd observar a proporcionalidade da atuagdo do profissional na
execucio das metas previstas no plano de trabalho.

§ 3°. A organizagdo da sociedade civil poderda manter retido ou provisionado o valor
referente as verbas rescisorias de que trata o caput, na hipétese de o vinculo trabalhista
perdurar apos a prestagdo de contas final.

§ 4°. A organizagdo da sociedade civil devera dar ampla transparéncia sobre a remuneragao
de sua equipe de trabalho vinculada a execugdo do objeto e com recursos da parceria.

§ 5°. Podera ser pago com recursos a despesa de elaboragéo de projetos, no limite de 5%
(cinco por cento) do valor da total do repasse.

Secdo 111
Fase de Monitoramento e Avaliagdo das Parcerias

Art. 65. A Administragdo Publica promovera o monitoramento e avaliagdo do cumprimento
do objeto da parceria, em carater preventivo e saneador, objetivando a gestdo adequada e
regular da execugdo das politicas publicas e do uso dos recursos a elas destinados.

Art. 66. Compete ao gestor da parceria, nos termos do presente Decreto, realizar 0s
procedimentos de monitoramento e avaliagdo, em observancia, ainda, ao inciso I do
paragrafo unico do art. 66 da Lei Federal n° 13.019/2014.

Paragrafo unmico. A periodicidade e demais procedimentos referentes ao monitoramento
serdio estabelecidos pela Administragdo Publica, e os resultados serdo enviados a OSC para
conhecimento, esclarecimentos € providéncias.

Art. 67. Nas parcerias com prazos de vigéncia superior a 1 (um) ano, a Administragdo
Publica, quando possivel, realizara pesquisa de satisfagdo junto aos beneficiarios finais das
politicas publicas, visando a melhoria ou o ajuste das metas ¢ acdes definidas nas parcerias
respectivas.

Art. 68. Em cumprimento ao disposto no art. 59 da Lei Federal n° 13.019/2014, o Orgéo
Gestor da Parceria devera elaborar e emitir Relatorio Técnico de Monitoramento €
Avaliagdo da Parceria, 0 qual sera submetido a4 Comissdo de Monitoramento e Avaliagédo
para homologag@o.

§ 1° Na hipotese de o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo evidenciar

irregularidade ou inexecugdo parcial do objeto, o gestor da parceria notificara a organizagao
da sociedade civil para, no prazo de 30 (trinta) dias:
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I - sanar a irregularidade;
II - cumprir a obrigagéo; ou

III - apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou do
cumprimento da obrigagéo.

§ 2°. O gestor avaliard o cumprimento do disposto no paragrafo anterior e atualizara o
relatorio técnico de monitoramento € avaliagdo, conforme for o caso.

Sec¢iao IV
Fase da Prestagiao de Contas

Art. 69. A prestagdo de contas, a ser realizada pela OSC apés a conclusdo do objeto da
parceria, visa a avaliar se houve o alcance das metas e dos resultados previstos, regendo-se
pelas regras estabelecidas nos artigos 63 a 68 da Lei Federal n° 13.019/2014, dividindo-se
em 04 (quatro) etapas:

I - em caso de parceria com repasse Unico, apresentagdo das contas ao gestor da parceria, de
responsabilidade da organizagdo da sociedade civil, devendo ser realizada em até¢ 90
(noventa) dias apds o término da parceria, ou ao final de cada exercicio se a duragdo da
parceria exceder a 1 (um) ano;

II - em caso de parceria com repasse mensal, apresentagdo das contas ao gestor da parceria
de responsabilidade da organizagdo da sociedade civil, devendo ser realizada em até¢ 30
(trinta) dias ap6s o término do més de execugdo dos recursos;

III - andlise e manifestagdo acerca das contas prestadas, de responsabilidade do gestor da
parceria, no prazo de até 30 (trinta) dias do recebimento da prestag@o de contas;

IV - analise final da prestagdo de contas por parte da Secretaria Municipal de Controle
[nterno, no prazo de 60 (sessenta) dias apos o recebimento da manifestagdo do gestor da
parceria, podendo requisitar 0s documentos que entender necessarios, fazendo constar em
seu parecer final se a prestagdo de contas é regular, irregular, ou regular com ressalvas,
devendo, neste ultimo caso, apontar quais sdo as ressalvas, sugerindo prazo para
regularizagao;

V - encaminhamento, pelo Controle Interno, para ciéncia, aprovagdo ou rejeicdo da
prestagdo de contas por parte do Chefe do Executivo Municipal ou para quem ele delegar tal
atribui¢@o.

Paragrafo dnico. A presta¢do de contas final pela OSC se dara por meio do Relatorio Final
de Execugdo do Objeto e do Relatorio Final de Execugdio Financeira, devendo, a OSC,
inclusive, apresentar o comprovante de devolugio de eventual saldo remanescente da
parceria se ela ndo for renovada e/ou precedida de novo termo parceria com a mesma
Organizagdo da Sociedade Civil e que tenha 0 mesmo objeto.
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Art. 70. O parecer técnico conclusivo da prestagdo de contas final embasara a decisdo da
autoridade competente e devera concluir pela:

I - aprovagdo das contas;
II - aprovagéo das contas com ressalvas; ou
I1I - rejeigdo das contas.

§ 1°. A aprovagdo das contas ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e das
metas da parceria, conforme disposto neste Decreto.

§ 2°. A aprovagéo das contas com ressalvas ocorrera:

I - quando, apesar de cumpridos o objeto e as metas da parceria, for constatada
impropriedade ou qualquer outra falta de natureza formal que néo resulte em dano ao erario;
ou

1l - quando o valor da irregularidade for de pequeno vulto, exceto se houver comprovada
ma-fé.

§ 3°. A rejeigdo das contas ocorrerd nas seguintes hipoteses:

I - omissdo no dever de prestar contas;

II - descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de trabalho;
[II - danos ao erario decorrente de ato de gestio ilegitimo ou antiecondmico; ou

IV - desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Art. 71. A decisdio sobre a prestagdo de contas final cabera a autoridade responsavel por
celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado, vedada a subdelegagdo.

Paragrafo tinico. A organizagdo da sociedade civil sera notificada da decis@o de que trata o
caput e podera:

[ - apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se ndo
reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao dirigente
méximo da entidade da administragdo publica municipal, para decisdo final também no
prazo de 30 (trinta) dias; ou

Il - sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagdo, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogével, no méaximo, por igual periodo.

Art. 72. Exaurida a fase recursal, o 6rgdo ou a entidade da administragdo ptblica municipal
devera:

I - no caso de aprovagdo com ressalvas da prestagdo de contas, comunicar a OSC as causas
das ressalvas; e
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II - no caso de rejeigdo da prestagdo de contas, notificar a organizagdo da sociedade civil
para que, no prazo de trinta dias, devolva os recursos financeiros relacionados com a
irregularidade ou inexecugdo do objeto apurada ou com a prestagdo de contas ndo
apresentada; ou solicite 0 ressarcimento ao erario por meio de agdes compensatorias de
interesse publico, mediante a apresentacdo de novo plano de trabalho, nos termos do § 2° do
art. 72 da Lei n® 13.019/2014.

Paragrafo tnico. O registro da aprovagdo com ressalvas da prestagdo de contas possui
caréter preventivo e serd considerado na eventual aplicagdo das sangdes.

CAPITULO VII
DAS SANCOES E RECURSOS ADMINISTRATIVOS

Art. 73. A Administracdo Publica aplicara sangoes a OSC, garantido o direito constitucional
a ampla defesa e contraditorio, quando a execugéo da parceria estiver em desacordo com 0
Plano de Trabalho, com o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014, regulamentada pelo
Decreto Federal n° 11.948/2024 e com o presente Decreto Municipal, consistindo as
penalidades em:

I — adverténcia, com carater educativo e preventivo, aplicada quando verificadas
irregularidades que ndo justifiquem a aplicagdo de suspensdo, sendo de competéncia do
gestor da parceria, podendo ainda ser realizada pelo Secretdrio Municipal da Pasta executora
da parceria, quando este ndo for o gestor da respectiva parceria, ou, ainda, por recomendag@o
do Procurador Geral do Municipio ou do Controle Interno;

II — suspensdo temporaria de participagdo em chamamento publico ou de celebragdo de
parceria/contrato com 0rgdos € entidades da Administragdo Publica Municipal Direta ou
Indireta, aplicada nos casos em que for verificada fraude na celebragdo, na execugdo ou na
prestagdo de contas da parceria, ndo podendo a suspensao ser aplicada por prazo superior a 2
(dois) anos, sendo de competéncia exclusiva do Chefe do Executivo Municipal.

Paragrafo tinico. A suspensdo temporaria de participagdo em chamamento ptblico ou de
celebragfio de parceria/contrato com 6rgdos e entidades da Administragdo Publica Direta ou
Indireta do Municipio, importa em declaragdo de inidoneidade para participagdo em
chamamento publico, celebragdo de parceria ou de contrato com 6rgdos e entidades de todas

as esferas de governo, pelo prazo da suspensdo, conforme estabelece o art. 73 da Lei Federal
n° 13.019/2014.

Art. 74. Conforme estabelece a Lei, prescreve em 5 (cinco) anos a aplicagdo de penalidade a
organizago da sociedade civil, comegando a correr da data da apresentagdo da prestagao de
contas.

Pardagrafo tnico. O prazo da prescrigio estabelecido no caput do presente artigo serd
interrompido, voltando a correr por inteiro, com a publicagio da edigdo de ato
administrativo voltado a apuragfo de infragao.
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Art. 75. Da decisdo administrativa que aplicar penalidade, cabera pedido de reconsideragéo
ou recurso, conforme o caso, da seguinte forma:

I — da penalidade de adverténcia, prevista no inciso I do art. 46 do presente Decreto, cabera
pedido de reconsideragéo, no prazo de 5 (cinco) dias, contados da data de ciéncia da decisdo,
o qual sera dirigido a propria autoridade que aplicou a penalidade, cuja decis@o final néo
comportara recurso na esfera administrativa;

II — da penalidade de suspenséo, prevista no inciso II do art. 46, cabera recurso, no prazo de
5 (cinco) dias, contados da data de ciéncia da decisdo, dirigido a propria autoridade que
aplicou a penalidade, recurso que terd efeito suspensivo até a decisdo final, da qual ndo mais
cabera recurso na esfera administrativa.

CAPITULO VIII
DAS VEDACOES

Art. 76. Ficard impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria prevista neste

Decreto, a organizagdo da sociedade civil que ndo atender ao estabelecido nos art. 39, 40 e
41 da Lei Federal n° 13.019/2014, especialmente:

I - ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar
no territério nacional;

IT - esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada com o
Municipio;

[II - tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgéo
ou entidade da administragdo pablica municipal, estendendo-se a vedagdo aos respectivos
conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o segundo grau;

IV - tenha tido as contas rejeitadas pela administragdo publica municipal nos dltimos 5
(cinco) anos, exceto se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejeigdo e quitados os débitos eventualmente
imputados;

b) for reconsiderada ou revista a decisdo pela rejeigéo;

¢) a apreciagdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso no qual fora concedido
efeito suspensivo;

V - tenha sido punida com uma das seguintes san¢des, pelo periodo que durar a penalidade:

a) suspensio de participagdo em licitagdo ou impedimento de contratar com a administragdo
publica;

b) declaragéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a administra¢éo publica;
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¢) suspensdo temporaria da participag@o em chamamento publico e impedimento de celebrar
parceria ou contrato com Orgaos € entidades da administragdo ptblica municipal, por prazo
ndo superior a dois anos;

d) declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria
ou contrato com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s
motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade;

VI - tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8
(oito) anos;

VII - tenha entre seus dirigentes pessoa:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ou Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagdio, em decisdo irrecorrivel,
nos ultimos 8 (0ito) anos;

b) julgada responséavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissdo
ou fungdo de confianga, enquanto durar a inabilita¢@o;

¢) considerada responséavel por ato de improbidade, em razdo de sentenga judicial, enquanto
durarem os prazos estabelecidos nos incisos I, 11 e 11T do art. 12 da Lei Federal n° 8.429, de 2
de junho de 1992.

CAPITULO IX
DA TRANSPARENCIA

Art. 77. A Administragio Publica, através de sua Secretaria executora da parceria, € as
organizagoes da sociedade civil deverdo manter, em sitios eletronicos oficiais, a relagéo das
parcerias celebradas, em ordem alfabética, com 0 nome do Ente Publico e da OSC, inscri¢ao
no CNPJ de ambos, data de assinatura da parceria, identificagdo do instrumento de parceria,
objeto da parceria, valor total da parceria, eventuais valores liberados, os respectivos planos
de trabalho, situagdo da prestagdo de contas da parceria, com data prevista para sua
apresentagdo, data em que foi apresentada, prazo para sua analise e resultado conclusivo,
além da remuneragio da equipe de trabalho da OSC e suas fungoes respectivas, quando
forem necessarios para a execugdo da parceria e desde que a remuneragdo se d€ com 0S
repasses realizados pela Administragdo Publica.

§ 1°. As informagdes de que trata o caput do presente artigo deverdio ser mantidas em sitio
cletrdnico oficial por no minimo 06 (seis) meses contados do encerramento da parceria, tudo
conforme disposto no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei Federal n° 13.019/2014.

§ 2°. As OSC’s também divulgario em locais visiveis de suas sedes sociais € dos

~

estabelecimentos em que exer¢am suas agoes, desde a celebragdo das parcerias até 180
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(cento e oitenta) dias apos a apresentagdo da prestagdo de contas final, as informagdes de
que trata o caput do presente artigo.

§ 3°. No caso de atuagio em rede, caberd a OSC celebrante divulgar as informagdes de que
trata o caput deste artigo, inclusive as informagdes relativas as OSC’s ndo celebrantes e
executantes.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 78. As parcerias celebradas com base no presente Decreto, ainda que estejam em
andamento, poderdo ser encerradas por ato da administragéo publica, desde que devidamente
justificado no interesse publico, ou, ainda, nos demais casos previstos nos competentes
termos de colaboragdo, fomento ou acordos de cooperagdo e, ainda, nas demais situagdes
previstas na legislaggo aplicavel.

Art. 79. A Procuradoria Geral do Municipio ¢ o Controle Interno poderdo requisitar, a
quaisquer Secretarias, Orgﬁos ou servidores da Administragdo Publica Direta ou Indireta,
bem como das organiza¢des da sociedade civil, documentos que se fagam necessarios para
verificagdo do cumprimento do disposto na Lei Federal n° 13.019/2014, no Decreto Federal
n° 11.948/2024 e no presente Decreto, estabelecendo prazo para atendimento. Além disso,
poderdio editar normas complementares que se fagam necessarias para a execugdo do
presente Decreto, de forma conjunta ou individual, dentro de suas respectivas competéncias
legais.

Art. 80. Constatada por qualquer autoridade administrativa ou por qualquer cidaddo
irregularidades no processo de chamamento publico ou no uso dos recursos das respectivas
parcerias, devera encaminhar ao Procurador Geral do Municipio, com os respectivos
documentos comprobatérios, representagdo a fim de que sejam tomadas as providéncias
juridicas cabiveis a espécie contra os eventuais responsaveis.

Art. 81. A Procuradoria Geral do Municipio disponibilizara as Secretarias Municipais um
modelo padrio de edital de chamamento plblico, o qual sera adaptado pela Secretaria
gestora da politica publica a ser executada por meio de parceria, observando-se as demais
normas aplicaveis a espécie.

Art. 82. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagdo, respeitado o ato juridico
perfeito e as relagdes ja consolidadas, revogando-se eventuais disposi¢des em contrario.

Itapecerica-MG, 02 de abril de 2025.

Prefeito Municipal de Itapecerica
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ANEXO UNICO

PROCEDIMENTOS ADMINISTRATIVOS DO PROCESSO DE CHAMAMENTO
PUBLICO

A Secretaria/Orgéo responsavel pela gestdo da politica publica regulamentada pelo presente
Decreto providenciard o chamamento publico mediante a abertura de processo
administrativo unitario para cada politica, instruindo-o com, no minimo, os seguintes
documentos:

I - Plano de Trabalho;

IT - Termo de Referéncia (nos casos de Termo de Colaboragéo);

I1I - Ato de autoriza¢do do chamamento publico, da dispensa ou da inexigibilidade;

IV - Ato de designag¢do da Comissdo Julgadora de Selegdo;

V - Edital do chamamento publico ou a justificativa da dispensa ou da inexigibilidade;

VI - Comprovante da divulgagéo do edital do chamamento publico em sitio oficial;

VII - Eventuais pedidos de esclarecimentos e impugnagdes ao edital de chamamento
publico, acompanhados das respostas aos impugnantes;

VIII - Publicagdo do resultado preliminar da selecéo;

IX - Recursos eventualmente apresentados pelas OSC’s e respectivas manifestagdes e
decisdes;

X - Ata de julgamento do chamamento publico;

XI - Ato de homologagdo do chamamento publico pelo Chefe do Executivo;

XI1I - Publicagdo do resultado da selegdo, inclusive em sitio eletrdnico oficial;

XIII - Documentos institucionais de regularidade fiscal:

1. Certiddo negativa de débitos relativos a tributos federais e divida ativa da Unido;

2. Certificado de regularidade do fundo de garantia do tempo de servigo — CRF/FGTS;

3. Certiddo negativa de débitos trabalhistas — CNDT;

4. Certiddo negativa de débitos estaduais ou declaragdo de que a OSC ndo possui inscrigdo
estadual;

5. Certiddo negativa de débitos de tributos municipais, ressalvados os casos previstos em
legislagdo especifica;

Observagdo: os documentos a que se referem os incisos IV a XII ndo se aplicam as situagdes
de inexigibilidade e dispensa. Os demais documentos deverdo ser juntados ao processo
administrativo de dispensa ou inexigibilidade de chamamento publico.

[tapecerica-MG, 02 de abril de 2025.

Gleth

Prefeito Mﬁﬁicipal de Itapecerica
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